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Apresen

Apresentamos a publicacao de iniciativa da Secretaria Estadual de Meio
Ambiente e S ustentabilidade [ SEMAS) ¢ om i ntuitod e promover a
inducdo d e novos referenciais de c omportamento no servico publico
voltados para a sustentabilidade.

A Agenda A mbientaln a Administracdo Publica Estadual A3Pf oi
instituida pelo Decreto 33.528, de 08/06/2009, em 2011, apés a criacdo
da Secretaria Estadual de Meio Ambiente e Sustentabilidade (SEMAS).
Assim, a Semas passou a coordenar o Comité Gestor do Programa A3P
e Agenda 21.

Entre os principais objetivos da A3P destacam-se: reorientar as deman-
das administrativas e operacionais da administracdo publica estadual, a
partir da adocdo de critérios socioambientais nos investimentos, nas
compras e nas contratacoes d e materiais, bens e servicos; reduzir o
consumo de agua, de energia e de produtos e materiais derivados dos
recursos naturais, assim como destinar de forma adequada os residuos
gerados nas atividades rotineiras das diversas instituicoes; mobilizar,
sensibilizar e c apacitar gestorese servidores publicos e staduais,
visando a elevar o nivel de conhecimento sobre a necessidade de incor-
porar a tematica socioambiental em suas atividades diarias.

O Comité Gestor coordenado pela Geréncia do Programa Estadual de
Educacdo Ambiental e Agenda 21 terd como principal meta a dissemi-
nacdon o servico publico da culturad a consciéncia ambiental,
orientando os servidores publicos a criacao de novos habitos para evitar
o desperdicio e gerenciar adequadamente os residuos como também
considerar critérios socioambientais nos i nvestimentos, c ompras e
contratacoes dos drgaos do Estado.

SERGIO LUIZ DE CARVALHO XAVIER
Secretario de Meio Ambiente e Sustentabilidade
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0 governo de Pernambuco vem atuando para a implantacao de um novo
modelo d e desenvolvimento onde a m udancad e atitude n o servico
publico pode desempenhar um papel significativo através da implan-
tacdo de praticas de Educacao Ambiental formal e nao formal, criando a
cultura do consumo sustentavel.

No ano de 2007 a Secretaria da Fazenda (SEFAZ]) lancou a A3P, convi-
dando a entao Secretaria Estadual de Ciéncia Tecnologia e Meio Ambi-
ente (SECTMA] a participar d o eventode lancamento. O gerente da
Politica A mbiental a épocalevoua proposta ao G overnador Eduardo
Campos, que no ano de 2008 lancou a A3P no Palacio do Governo. Em
2009, 0 Governodo Estado firmou parceria com o Ministério do Meio
Ambiente e em 09 de junho do ano de 2009 publicou o Decreto n. 33.528,
que instituiu o Programa A3P no ambito de todas as Secretarias Estad-
uais e formou o Comité Gestor da A3P.

Conforme o decreto que instituiua A3P em nosso Estado, o Comité
Gestor d o Programa Agenda Ambiental na Administracao P Ublica de
Pernambuco é formado por representantes da Secretaria de Meio Ambi-
ente e Sustentabilidade, Gabinete do Governador, Casa Civil, Secretaria
de Planejamento e Gestao Secretaria da Fazenda, Secretaria de Admin-
istracao e Universidade de Pernambuco (UPE).

Além disso, c abe a s demais secretarias e 6 rgaos da administracao
direta e indireta do Governo de Pernambuco designar pelo menos 02
(dois) r epresentantes n o @mbito d e sua a tuac3o, ¢ riando c omissodes
internas para implementacao de acoes do Programa Agenda Ambiental
na Administracdo PUblica Estadual (A3P) sob o rientacdod o Comité
Gestor incentivando combate ao desperdicio e programas de praticas de
reaproveitamento e reciclagem p ara economia dos c ofres publicos e
ocumprimento de sua responsabilidade social em cada érgao estadual.

CRISTIANO CARRILHO
Gestor do Programa de Educacdo Ambiental e Agenda 21/SEMAS
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Oque € a A3P - Agenda AnjJEeE]l
na Administracao P ile=¥

A Agenda Ambiental na Administracdo Publica - A3P, proposta em 1999
pelo Ministério d o Meio A mbiente (MMA], é um programade carater
essencialmente voluntario que se propde a inserir critérios ambientais
nas areas de governo, visando minimizar ou eliminar os impactos ao
meio ambiente, provocados por atividades administrativas ou operacion-
ais. Desde entao a proposta vem sendo introduzida por diversos drgaos e
instituicoes publicas no governo Federal, Estadual e Municipal bem como
no ambito dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario estimulando a
incorporacao de critérios de gestao ambiental no servico publico. A A3P
fundamenta-se nas recomendacodes do Capitulo IV da Agenda 21, docu-
mento internacional elaborado durante a ECO-92.

“Estamos marcados como a sociedade que aportou no século XXI na emergéncia
de uma crise ambiental. A extin¢do de espécies, a contaminagéo do ar e da dgua,
o efeito estufa ndo séo a crise ambiental. Sdo apenas seus indicadores.

A crise ambiental é a nossa crise. De v alores, relacionamento, identidade e

conhecimento. E a ponta delan¢ad o nosso c omportamentoe m xeque é o
consumo inconsequente que coloca o planeta emrisco.”  (Céu D ‘Ellia)
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A Agenda Ambiental na Administracdo Publica (A3P) busca otimizar a
gestdo sustentavel do servico publico e ambientes de trabalho de
melhor qualidade. Seus principais objetivos estao elencados no art. 1°
do Decreto 33.528 de 08/06/2009 (Anexo 1).

Promover a reflexdo sobre os problemas ambientais em
todas as esferas da administracdo publica;

Estimular a adocdo de atitudes e procedimentos que
levem ao uso racional dos recursos naturais e dos bens
publicos, reduzindo os custos do governo; — .

Objetivos Gerais

Medidas saudaveis e qualidade de vida no meio
ambiente de trabalho;

Medidas saudaveis e qualidade de vida no meio
ambiente de trabalho;

Reducéo de custos/gastos (energia elétrica, 4gua, papel,
cartuchos/toners, copos descartaveis, etc) - consumo
sustentavel;esferas da administracao publica;

Medidas saudéaveis e qualidade de vida no meio

ambiente de trabalho; . e
Objetivos Especificos

Valorizagdo do servidor - conscientizagao, ética,
auto-estima, motivacgao;

Compras sustentaveis.

Objetivamente, os resultados esperados incluem:

Economia para os cofres publicos, pela redug¢do do consumo, preservacao do
patrimonio publico e compras sustentdveis;

Maior produtividade do servidor, a partir da melhoria da qualidade de vida no
trabalho e da mudanca de valores e atitudes;

Diminuicdo dos impactos no meio ambiente, como resposta as acdes — O servico
publico cumprindo com suas metas, diretrizes e a sua responsabilidade social.

Entenda-se por Meio Ambiente todo o ambiente que nos cerca, que
inclui o nosso Ambiente de Trabalho. Assim, as acoes propostas
envolvem uma repercussao direta na melhoria da qualidade de vida em
nosso ambiente de trabalho, com rebatimentos na preservacao
ecoldgica do planeta que nos inclui indissociavelmente.
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A Pedagogia dos 5

Qual o custo com a quantidade de copos plasticos utilizados pelos servi-
dores publicos? E aquelas folhas de papel que se acumulam ou que vocé
jogou no lixo? Vocé ja pensou o que acontece com as toneladas de lixo
produzido no ambito do servico publico ao longo do tempo? Vocé reflete
sobre a quantidade de lixo produzida no planeta? Se sempre vamos
continuar produzindo lixo, podemos fazer pequenos gestos para diminuir
os impactos ambientais. E o que chamamos de 3 Rs: reduzir, reutilizar e
reciclar.

o consumo do dispensavel e
a quantidade de lixo que
cada um de nds produz.
Comprar produtos mais
durdveis e evitar troca-los
por qualquer novidade no

mercado.
REDUZIR REUTILIZAR

escolhendo produtos e
do embalagens que possam
ser utilizadas varias vezes.
Procurar embalagens, por
exemplo, que possam ser

alguns componentes
lixo, de preferéncia se o
separarmos na origem. o
mais conhecido dos 3 R's;

: usadas mais de uma vez -
con5|steemltransformarum RECICLAR como garrafas retornaveis
produto-residuo em outro, de vid 0 b
visando diminuir o € vidro. Du quem sabe,

criar novas utilidades para
as que vocé nao precisa
mais. Reutilizar ao maximo,
os bens adquiridos.

consumo de matéria-prima
extraida da natureza.

Essas trés praticas sdo completadas incorporando também o REPENSAR
habitos de consumo e de descarte e o0 RECUSAR produtos que preju-
diquem o meio ambiente e a salde, totalizando, portanto, 5 Rs.

Um erro bastante comum é confundir meio ambiente com fauna e flora. E
grave também a constatacdo de que a maioria das pessoas nao se
percebe como parte do meio ambiente, entendido normalmente com algo
de fora, que ndo nos inclui. A expansao da consciéncia ambiental se da na
proporcao em que percebemos meio ambiente como algo que comeca
dentro de nés, alcancando tudo que nos cerca e as relacdes humanas.

Mas como efetivamente podemos colaborar? A A3P nos aponta um
caminho, um caminho especialmente criado para qualquer pessoa
colaborar com acoes praticas, simples. Uma metodologia criada especifi-
camente para vocé servidor publico, que é também pessoa humana,
cidadao do mundo.
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\WIeLEllehde Planejamento Estratégico para
Ialo]Elle cao da Agenda Ambiental na
eIt racao Publica

Para o desenvolvimento do trabalho, conforme disposto na cartilha da
A3P do MMA, os seguintes passos metodoldgicos sao propostos:

1. CRIAGAO E REGULAMENTAGAO DE COMISSAO DA A3P:
envolvendo servidores publicos de vérias dreas da instituicio para o
acompanhamento de projetos e atividades e para a representatividade
institucional;

2. DIAGNOSTICO DA SITUACAO:

identificacdo dos pontos criticos e procedimentos, avaliando os impactos
ambientais e de desperdicio gerados;

3. DEFINICAO DE PROJETOS E ATIVIDADES:

a partir do diagnéstico, priorizacao dos sub-projetos e atividades de maior urgéncia
e relevancia;

4, PLANEJAMENTO INTEGRADO:
envolvimento de maior nimero de colaboradores e areas de trabalho;

5. IMPLEMENTAGAO:

realizacdo de programas de capacitacdo, disponibilizacdo de recursos fisicos e/ou
financeiros, introducdo as mudancgas necessarias;

6. AVALIACAO E MONITORAMENTO:

verificacdo do desempenho ambiental, identificacdo de falhas e pontos de
melhoria;

7. MELHORIA CONTINUA:
avaliagdo sistematica, replanejamento e implementacdo de procedimentos,
qualificagédo e treinamento de recursos humanos, controle e acompanhamento,
conhecimento e absorc¢ao de novas tecnologias e legislagao;

8. AVALIACAO DE PERFORMANCE AMBIENTAL:
levantamento de impactos de riscos ambientais,

9. IDENTIFICAGAO DE ACOES:
de controle, identificacdo de indicadores de aprimoramento.

Nada acontece sem o engajamento efetivo das pessoas. Quanto vocé é
capaz de colaborar para esta proposta da A3P e tornar-se cidadao ativo,
comprometido com a preservacao do meio ambiente?
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Apresentamos a seguir uma sugestdo de planejamento estratégico para

implantacdao da Agenda Ambiental.

CONSUMO DE PAPEL, COPOS PLASTICOS, ENERGIA E AGUA

METAS

CONSUMO DE
PAPEL

CONSUMO DE
COPOS PLASTICOS

CONSUMO DE
ENERGIA

CONSUMO DE
AGUA
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ETAPAS

Fazer um acompanhamento do consumo do papel usado
durante o expediente;

Reaproveitar o papel na confeccao de blocos de rascunho;

Fazer um levantamento de coletores por Secretaria e em
ambientes comuns;

Instalar caixas coletoras de papel para a reciclagem e para o
reuso;

Realizar um estudo sobre a viabilidade do papel reciclado;
Fazer uso do e-mail na comunicacdo evitando o uso do papel.

Promover campanhas para racionalizacdo do uso dos copos
plasticos;

Distribuir copos individuais nao-descartaveis aos funcionarios;
Fazer um diagnéstico das instalagdes elétricas;
Realizar um acompanhamento do consumo de energia;

Promover campanhas de conscientizacdo para redugao do
consumo de energia;

Propor a aquisicdo de equipamentos que reduzam o
consumo de energia como:

- Implantagao de sensores de presenca;

- Instalagcao de novos elevadores com economia de energia
elétrica;

- Instalacdo de interruptores de energia elétrica
independentes em todas as salas;

- Implantagao de sensores de presenca;

- Instalagcdo de novos elevadores com economia de energia
elétrica;

- Instalacdo de interruptores de energia elétrica
independentes em todas as salas.

Realizar um acompanhamento do consumo de dgua;

Promover campanhas de conscientizagao para reducao do
consumo de dgua;

Propor instalacées hidro-sanitarias mais econémicas como:
torneiras com temporizadores; instalacao de caixa acoplada
de 6lt; regulagem dos registros da dgua; troca das bacias
sanitdrias por miquitorios com sensores;

CONSUMO DE
AGUA

Implementar sistema de captagdo, armazenamento e
utilizacdo de agua proveniente das chuvas;

Racionalizar o uso da agua para limpeza de 4rea comum
(garagem, escadas, etc.).

GESTAO DE RESIDUOS

METAS

RESIDUOS

SEPARACAO DOS
RESIDUOS
RECICLAVEIS
DESCARTADOS

DESTINAGAO
ADEQUADA DE
RESIDUOS
PERIGOSOS

RESIDUOS
ORGANICOS

RESIDUOS SERV.
MEDICOS

RESIDUOS DE
OBRAS

ETAPAS

Estudo qualiquantitativo dos residuos — permite avaliar a
situagdo e serve de base para definir quantidades de
coletores, tipos e locais de colocacdo. Descobrir o destino
atual dos residuos e definir que instituicdo ird recebé-los:
Formalizacéo da doagao.

Implementar a coleta seletiva;

Adquirir os coletores para a Coleta Seletiva e instalar nas
divisées, nos corredores e centrais;

Instalar coletores nas copas com separagao para lixo organico
e lixo seco.

Realizar um estudo sobre a viabilidade de um “ecoponto” para
coleta de pilhas e baterias e também de 6leo de cozinha;

Contratar  cooperativas que promovam a coleta,
descontaminacdo e reciclagem de lampadas fluorescentes.

Geragao de residuos organicos de restaurantes e lanchonetes:
avaliar quantidades, qualidades ou tipos e destino.

Avaliar quantidades, qualidades ou tipos e destinos.

Geracao de residuos organicos de restaurantes e lanchonetes:
avaliar quantidades, qualidades ou tipos e destino.

LICITACOES SUSTENTAVEIS

METAS

FOMENTAR A ADOCAO
DE CRITERIOS
AMBIENTAIS

INTRODUZINDO O
“DIFERENCIAL
ECOLOGICO” NAS
ESPECIFICACOES DE
PRODUTOS E SERVICOS
A SEREM ADQUIRIDOS

ETAPAS

Propor que, sempre que possivel, sejam feitas aquisicoes de
bens, materiais, contratagbes de servicos e projetos
ambientalmente saudaveis;

Realizar um levantamento sobre produtos e servicos que
proporcionem ganhos ambientais e economia de recursos;

Incluir itens ambientais nos futuros projetos de construgao e
reforma levando em conta a funcionalidade integrada a
sustentabilidade ambiental.
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Uso de novas tecnologias na hora da escolha, gestao de
INFORMATICA embalagens, ferramentas verdes, procedimentos, economi-
cos de uso do PC etc.

QUALIDADE DE VIDA / DIVULGAGAO

METAS ETAPAS

Propor mudancas na estrutura fisica do 6rgao para garantir
uma melhor acessibilidade e criar areas comuns;

Promover o controle da polui¢do sonora;
Promover campanhas sobre o uso de fumo e alcool;

CONTRIBUIR PARA Propor a construcao de um bicicletdrio e um vestidrio para

incentivar o uso de bicicletas;

A MELHORIA DA
UALIDADE DE
2 Distribuir kits ambientais com instru¢des sobre qualidade de
VIDA .
vida;
Controlar a qualidade do ar em termos de fungos, acaros e
bactérias;
Proporcionar a ginastica laboral e equipamentos
ergonomeétricos para os funcionarios;
Controlar a qualidade da agua utilizada no sistema de
refrigeragao.
Produzir cartilhas ambientais com informacdes sobre a A3P e
experiéncias bem-sucedidas;
DIVULGACAO DAS
ACOES EOS Divulgar os progressos alcancados pela instituicao;
PROGRESSOS
ALCANCADOS PELO Distribuir brindes e placas de congratulagbes para incentivar
PROGRAMA os funcionarios a aderirem o projeto;

Apresentacdao da A3P em eventos externos.

"O homem é ao mesmo tempo, obra e construtor do meio ambiente que o cerca,
o qual lhe dd sustento material e Ihe oferece oportunidade para desenvolver-se
intelectual, moral, social e espiritualmente. Em larga e tortuosa evolu¢do da raca
humana neste planeta, chegou-se a uma etapa em que, gracas a rdpida
aceleragdo da ciéncia e tecnologia, o homem adquiriu o poder de transformar, de
inimeras maneiras e em uma escala sem precedentes, tudo o que o cerca. Os dois
aspectos do meio ambiente, o natural e o artificial, sGo essenciais para o
bem-estar do homem e para o gozo dos direitos humanos, fundamentais,
inclusive para o direito a vida.”  (Declara¢éo de Estocolmo)
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MWltados e Experiéncias
CEWAR'P no Brasil

No Brasil, centenas de instituicoes publicas, j& participam desta
proposta. Ex.: Secretaria da Fazenda do Estado de Pernambuco; Secre-
taria das Cidades; Universidade de Pernambuco (UPE); Prefeitura do
Recife, Prefeitura de Sao Paulo; Camara Municipal de Sao Paulo; Tribu-
nal de Contas da Unido, Tribunal de Contas do Municipio do Rio de
Janeiro; Ministério do Trabalho e Emprego; Tribunal Superior do
Trabalho; Universidade Federal de Santa Catarina; Caixa Econdmica
Federal; Empresa de Correios e Telégrafos/Superintendéncia de
Brasilia; Tribunal Regional do Trabalho/10 Regido - Rio de Janeiro;
Assembléia Legislativa de Mato Grosso; Camara dos Deputados; Casa
da Moeda do Brasil; Conselho Federal de Contabilidade; Departamento
Auténomo de Agua e Esgoto de Penapolis/SP; Imprensa Nacional; Insti-
tuto Nacional de Seguridade Social; Ministério da Previdéncia; Nucleo
Estadual do Ministério da Saude em Minas Gerais; Prefeitura Municipal
de Arapiraca; Tribunal Regional do Trabalho da 102 Regiao; Prefeitura de
Fortaleza. Entre as acoes desenvolvidas, pode-se destacar:

REDE A3P:

rede de comunicagdo com participacdo de mais de 300 servidores publicos. Para
participar, envie um e-mail para o MMA, solicitando a sua inclusao na Lista de
distribuicdo: a3p@mma.gov.br;

GUIA DE COMPRAS SUSTENTAVEIS:
especifico para a administracdo publica;

FONTES DE LEGISLACAO:
Portaria do Governo Federal para uso de papel em frente e verso. H4 uma vasta
legislacdo para agdes ecoldgicas no ambito da administracdo publica. Vocé podera
baixar uma lista da legislacdo citada no site do MMA a partir de
http://www.mma.gov.br;

INSERGAO DE CRITERIOS AMBIENTAIS NOS PREGOES ELETRONICOS:

Vocé poderd baixar o Manual de Contratos Ecoldgicos, também disponivel no site
do MMA;

MODELO DE “EDIFICIO VERDE E/OU SUSTENTAVEL":

Vérias instituicdes jad estdo adotando medidas ecoldgicas em construgbes e
reformas de prédios publicos. Vale a pena conferir o modelo apresentado na revista
Epoca: http://epoca.globo.com/imoveis/imgs/edificioVA76.pdf;
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DADOS COM REDUCOES DE GASTOS/CUSTOS:
Apresentados nos Féruns Nacionais, realizados anualmente desde 2006. Alguns
exemplos: a Cadmara dos Deputados obteve uma Economia de R$1,2 milhdo/ano
com o sistema de aguas dos jardins; a Secretaria de Meio Ambiente de Minas Gerais
obteve 56% de reducao no uso de descartéveis ( 33% no papel; 22% na agua; 2,5%
na energia elétrica); o Tribunal Superior Eleitoral obteve 15% de reducdo com
energia elétrica.

CURSO A DISTANCIA:
A Escola Fazendaria desenvolveu um curso totalmente a distancia, gratuito, que
apresenta todas as informagdes necessarias ao entendimento da A3P, método de
implantacao, além de focar a sensibilizacdo das pessoas para aderirem a Agenda.

Acesse informacoes e apresentacoes disponibilizadas pelo MMA sobre
Acdes, Realizacoes, Eventos Experiéncias Exitosas e Produtos das Insti-
tuicoes Plblicas que aderiram a A3P a partir de http://www.mma.gov.br
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ostas Sustentaveis

Crie propostas sustentaveis no ambito de sua Secretaria ou Orgao vincu-
lado da Administracao Publica. Algumas dicas:

Reduza o consumo de papel
Criar o programa de coleta
seletiva de papel

Utilizar papel reciclado ou

certificado
Use a frente e o verso do

papel
Reduza o consumo de dgua .

Economize energia

Faca a coleta seletiva. Substitua lsmpadas

Reduza, reutilize, recicle - nesta Economize combustivel
ordem!
Substitua os copos descartaveis Faca transporte solidario

por copos reutilizaveis

Nada acontece sem o engajamento efetivo das pessoas. Quanto vocé é
capaz de colaborar para esta proposta da A3P e tornar-se cidadao ativo,
comprometido com a preservacao do meio ambiente?
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A listagem adiante relaciona varias idéias de acdes que foram desen- Evento de lancamento: café da manhs, distribuicao de Kit com camiseta e squeeze.

volvidas em diversos drgaos de governos, apresentadas pela Rede A3P Uso d de vidros (4 | lasti
do MMA: so de copos de vidros (dgua para lavar tem menor custo que o pldstico).

Uso dex icarasp ara café( prevencdod e cancerc ausado pela dioxina dosc opos
Levantamento de nao conformidades (pias pingando; monitores ligados e luzes acesas, sem descartaveis,que é extraida do mesmo, pelo calor do café).
gente utilizando; portas abertas com ar condicionado ligado, etc.).

Concurso interno de fotografias.

“Camara em Idéias” (Camara dos Deputados): concurso de idéias. “Apartir da ecologia se estd elaborando e impondo um novo estado de consciéncia
na humanidade que se caracteriza por mais benevoléncia, mais compaixéo, mais
Catélogo de plantas dos jardins da instituicdo em Banco de Dados. sensibilidade, m ais enternecimento, mais solidariedade, m ais cooperagéo, mais

responsabilidade entre os seres humanos em face da Terra e da necessidade de sua

Revista eletronica. preservagdo.”  (Leonardo Boff)

Evento de lancamento com servidores: distribuicdo de canecas para nao usar mais os copos
descartaveis. Outra opgao: copo “sanfona”

Identificacéo de talentos internos para serem instrutores: valorizagao do servidor. Considerando o homem em suas diversas dimensdes. vale a pena refle-
’

Bicicletario. tirmos um pouco sobre a sua dimensao espiritual e a conexao existente
Hortas nos prédios (plantas para ché, ervas, etc.). entre e cologia e espiritualidade. E fato que p assamos um terco de
nossas vidas no ambiente de trabalho. No ambiente de trabalho desen-
volvemos também a maior quantidade de relacdes com outras pessoas.
Assim, o ambiente de trabalho &€ um palco real para as vivéncias da

Uso de redutores de vazdo para as torneiras e regulagem das valvulas hidra (economia de
mais de 30% da agua).

Envolvimento d o pessoal da manutencéo é e ssencial. Treinamento p ara funcionarios da ecologia e da espiritualidade.

limpeza.

Distribuicao de Folders, Banners, folhetos, cartazes para divulgacéao. E agora, vale a pena mudar alguns habitos para salvarmos nosso plan—
Distribuicdo das caixas de coleta. eta? P orisso precisamos de VOCE! Precisamos d a participacao de
Uso do E-mail, pop-ups na intranet. TODOS pela SUSTENTABILIDADE DE TODOS.

Site para servidores enviarem fotos para “a foto do més”.

Medidas ecoldgicas nas construcoes e reformas:

Uso de madeira de reflorestamento.

Aproveitamento da iluminacdo natural.

Aproveitamento de dgua da chuva.

Descargas a vacuo.

Torneiras com dispositivo.

Medidas ecoldgicas em informatica.

Desligamento automatico para monitores sem uso apds 3 minutos.
Impressao: frente e verso, reducdo de toner, etc.

Central de impressoes.

Rotinas de sensibilizacdo dos servidores.

Visitas mensais as unidades para sensibilizacao.

Campanha da Sefunda-feira gorda: lixo de casa.

Blocos reciclaveis confeccionados com reaproveitamento de papéis usados.
Distribuicao de “Kit ambiental” para novos contratados.

Lixeiros para carros.

Eventos com distribuicdo de sementes.

Espaco Harmonia — ambiente para descontracdo, relaxamento, exposicao de fotos.
Distribuicao de canetas de material reciclado.

Programas de Qualidade de Vida no trabalho (antitabagismo, saude do corpo, arrumacao,
limpeza).

Blocos de rascunho com capa educativa e espiral reaproveitaveis.
Feira de trocas entre os funcionarios com “moeda social”.
Confeccao e distribuicao de cartilha do programa.

Adesivos com frases para as impressoras, interruptores, etc.
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SUGESTAQ DE FILMES

Uma Verdade Inconveniente (Oscar de melhor documentario em 2007)
Wall-e (Animacao)

0 dia depois de Amanha

Happy Feet (Animac3o)

0 dia em que a terra parou

SUGESTAQ DE SITES

www.a3p.gov.br
www.ecodesenvolvimento.org.br
www.ambientebrasil.com.br,
www.mma.gov.br
www.biologo.com.br/meioambiente/sites.html
www.ambientes.ambientebrasil.com.br
www.a3p.com.br
http://claressencia.blogspot.com
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